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Stadsbyggnadsnamnden 2019-01-22

Yttrande 6ver revisionsrapport om fortroendeskadligt agerande

Sammanfattning
KPMG har pa uppdrag av Taby kommuns revisorer granskat namndens
forebyggande arbete mot fortroendeskadliga ageranden.

Fran granskningen framhaller revisorerna sarskilt att
e Det kravs 6versyn, uppdatering, komplettering och samordning av de
styrande och stédjande dokumenten som tillsammans ska motverka
risken for fortroendeskadligt agerande.
o Fortsatt utbildning och information kommer att vara en nyckelfaktor fér
mojlighet till medvetenhet och darmed efterlevnad av styrmedien.
e Internkontrollen for 2018 har med sin inriktning mot fortroendeskadliga
ageranden varit val motiverad och gjort nytta.
Mot bakgrund av granskningsresultatet rekommenderar revisorerna att
kommunen 6vergripande likval som i den granskade namnden fortsatter, paborjar
och samordnar de aktiviteter som identifierats i granskningen, att en utformning
och ett inférande av en uppférandekod for kommunen évervags samt att en
utredning initieras for att undersoka férutsattningarna for att inféra en
visselblasarfunktion.

Revisorerna begar att stadsbyggnadsndmnden senast den 7 mars 2019 yttrar sig
Over revisionsrapporten.

Samhaéllsutvecklingskontoret har fa invandningar mot de iakttagelser som gors i
revisionsrapporten. Ett arbete pagar kommuncentralt med att se dver styrande
och vagledande dokument avseende bisysslor vilket har stor baring pa att
férebygga fortroendeskadligt agerande. Kontoret bedémer dock att varken en
uppférandekod eller en visselblasarfunktion behovs.

Forslag till beslut
Stadsbyggnadsnamnden godkanner kontorets yttrande som sitt svar pa
revisorernas begaran.
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Bakgrund

KPMG har pa uppdrag av Téaby kommuns revisorer granskat namndens
forebyggande arbete mot fortroendeskadliga ageranden. Granskningen har
utférts med underlag av dokumentation som av Samhallsutvecklingskontoret
ansetts vara styrande och stédjande i arbetet mot fértroendeskadliga ageranden
Dokumentgenomgangen har kompletterats med flera intervjuer av tjansteman
inom kontoret alternativt med nara koppling till verksamheten.

Revisionen begar att stadsbyggnadsnamnden senast den 7 mars 2019 [dmnar
ett yttrande Over revisionsrapportens iakttagelser och bedémningar.

Kontorets yttrande
Granskningen syftar till att ge svar pa foljande revisionsfragor.

1. Finns det formellt beslutade styrande dokument (kommundvergripande
likaval som verksamhetsspecifika) att forhalla sig till vad géller att hantera
risken for oegentligheter?

2. | vilken omfattning har det forekommit (2017/2018), planeras for (2018),
ett konkret och praktiskt férebyggande arbete for att motverka
oegentligheter?

3. Foérekommer oegentligheter i riskanalysen for internkontrollplanen 2017
samt 2018 och har identifieringen av sadana lett till att
internkontrollatgarder har genomforts och/eller ska genomféras?

Granskningen har utforts med underlag av dokumentation som av
Samhallsutvecklingskontoret ansetts vara styrande och stddjande i arbetet mot
fortroendeskadliga ageranden Dokumentgenomgangen har kompletterats med
flera intervjuer av tjansteman inom kontoret alternativt med néra koppling till
verksamheten. ‘

Granskningens svar och kommentarer pa revisionsfragorna ar
sammanfattningsvis féljande.

1. Det finns i nagon omfattning styrande dokument (kommunévergripande
likaval som namndspecifika) att férhalla sig till vad géller risken for
oegentligheter.

2. Det har inte féorekommit eller planerats for ett konkret och praktiskt
forebyggande arbete for att motverka oegentligheter under 2017-2018
inom Stadsbyggnadsnamndens verksamheter. Daremot forekommer det
flera enskilda initiativ som inte ar sammanhallna och fardigstallda vid
granskningstillfallet.
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3. Flera olika internkontrollmoment, som lett till att atgarder, forekommer i
internkontrollplanerna fér bade 2017 och 2018

Fran granskningen framhaller revisorerna sarskilt att

e Det kravs d6versyn, uppdatering, komplettering och samordning av de
styrande och stédjande dokumenten som tillsammans ska motverka
risken for fortroendeskadligt agerande.

e Fortsatt utbildning och information kommer att vara en nyckelfaktor for
mojlighet till medvetenhet och darmed efterlevnad av styrmedien.

e Internkontrollen fér 2018 har med sin inriktning mot fértroendeskadliga
ageranden varit val motiverad och gjort nytta.

Samhallsutvecklingskontoret har fa invandningar mot de iakttagelser och
bedémningar som gors i revisionsrapporten. Kontoret haller med om att
styrdokumenten inte i alla stycken &r uppdaterade och optimalt formulerade. Det
finns aven brister vad géller kdnnedom och efterlevnad. Ett kommund&vergripande
arbete pagar ocksa for att se dver, uppdatera, komplettera och samordna de
styrande och stédjande dokumenten specifikt avseende bisysslor, vilket har stor
baring pa att motverka fértroendeskadligt agerande.

Ett eventuellt behov av saval uppférandekod och visselblasarfunktion har tidigare
diskuterats kommund&vergripande. Vad géller fraga om uppférandekod bedémer
kontoret att en stor del av det som skulle kunna tankas inga i en uppférandekod
redan finns i den géallande HR-plattformen. Kontoret delar den kommuncentrala
bedémningen att varken en uppforandekod eller en visselblasarfunktion behovs
for att minska risken for fortroendeskadliga ageranden.
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Bilaga 1 Skrivelse fran revisorerna angaende Revisionsrapport om bisysslor
Bilaga 2 KPMG:s revisionsrapport om férebyggande arbete mot
fortroendeskadliga ageranden



